                  План засідання школи молодого вчителя
Мета: допомогти молодим вчителям усвідомити наявність проблемних зон в професійній і особистій сферах , сприяти підвищенню мотивації вчителів до саморозвитку, формувати навички групового співробітництва.
1.Знайомство, вправа « Віднайди колегу» ( Додаток1)

2. Притча «Про равлика», вправа « Реальна сила поставленої мети». 
3. Розставити пріоритети

( Додаток 2)
4. «Колесо життя» ( Додаток 3)
Учасники знаходять і позначають на кожній спиці місце, яке найбільшою мірою відповідає їхньому стану на сучасному життєвому етапі, потім об’єднують суцільною лінією.
Запитання для обговорення:

Чи утворилося коло з проведеної лінії?

У якому аспекті життя ви найбільш благополучні?

Які сфери ви хочете удосконалити?

Про що свідчить виконання цього завдання?

Коментар6 кожна із « спиць « утримує наше колесо життя в рівновазі, нам необхідно розвивати якості, зазначені на спицях, рівномірно, щоб прожити життя гармонійно.
5. Вправа « Ви- актор» ( учасникам пропонується з жестом , мімікою сказати фразу « Доброго дня» , досвідчені колеги аналізують, чиє привітання було відкритим, доброзичливим, спонукало до дії)

6. Вправа « Оцінка» ( мета - виробити комунікативну взаємодію з учнями при їх оцінюванні)

7. Тест – гра ( Додаток 4)
8. Створення моделі вчитель – зірка, вчитель- фасилітатор, вчитель - експерт
Додаток 1

	Гарно володіє методикою викладання в початковій школі
	Гарно співає
	Гарно малює
	Займається спортом
	Веде здоровий спосіб життя

	Володіє трьома мовами
	Добре знає методику викладання 

гуманітарних дисциплін
	Проводить уроки з комп.
підтримкою
	
	


Додаток 2

	Професійні знання
	педагогічні здібності

	володіння педагогічними методиками
	терпіння

	створення ситуації успіху
	відповідальність

	ініціативність
	активність

	навички саморегуляції
	рефлексивність

	емпатія
	простота у викладі матеріалу

	позитивне настоювання
	доброзичливість

	вимогливість
	об'єктивність

	особистий інтерес
	саморозвиток

	креативність
	толерантність

	гнучкість
	принциповість

	визнання
	повага

	незалежність
	самодисципліна
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Додаток 4
Який я вчитель
Тест – гра «Пізнай себе»

            У кожному пункті позначте одну із цифр, яка вказує на безмовну чи часткову наявність або повну відсутність у практиці Вашої роботи запропонованих положень.

	ОСНОВНІ КРИТЕРІЇ ДО УРОКУ
	ТАК
	ЧАСТКОВО
	НІ

	1. При підготовці до уроку старанно продумую його мету – освітню, розвиваючу та виховну
	
	
	

	2. У своїй роботі застосовую різноманітні сучасні методи навчання (лекції, семінари, заліки, конференції, диспути, уроки – КВК, уроки – телемости тощо)
	
	
	

	3. Можу зацікавити учнів, охопити їх, примусити співпереживати, радіти і сумувати, хвилюватись і думати
	
	
	

	4. Встановлюю і підтримую зворотний зв’язок
	
	
	

	5. Здійснюю зв’язок навчального матеріалу з практикою життя
	
	
	

	6. Розвиваю навички самоконтролю, взаємоконтролю, вміння об’єктивно оцінювати свою відповідь, відповіді товаришів
	
	
	

	7. Використовую педагогічні новації
	
	
	

	8. Маю власні педагогічні знахідки
	
	
	

	9. Раціонально використовую час уроку
	
	
	

	10.У мене на уроці є помічники, лаборанти, опоненти
	
	
	

	11.Використовую на уроці ТЗН
	
	
	

	12.Учні беруть участь у плануванні уроку, їх думка враховується під час організації навчання 
	
	
	

	13.Домашні завдання задаються і коментуються
	
	
	

	14.Слідкую за санітарно-гігієнічними вимогами на уроці (чистота, готовність робочих місяць та ін.)
	
	
	

	15. Об’єктивно оцінюю учнів
	
	
	

	16.Задоволений результатами своїх уроків
	
	
	

	17.Після кожного уроку заповнюю журнал, виставляю оцінки в учнівські щоденники
	
	
	


17 – 23 бали – Ви талановитий творчий сучасний вчитель, уміло організовуєте навчально-виховний процес, виховуєте інтерес до предмета, домагаєтесь міцних знань.

24 – 33 бали – Ви володієте програмним матеріалом, успішно навчаєте учнів, але не завжди послідовності у дотриманні сучасних педагогічних вимог до уроку. Учні вас розуміють, поважають 

Більше 34 балів – працюєте по-старому, Вас не цікавлять досягнення сучасної педагогіки; учні вас терплять. Часто Ви самі відчуваєте, що працюєте безініціативно, неглибоко, однак боїтесь зізнатися в цьому самому собі.

Примітка. Звичайно, Ви ж розумієте, що наша гра – то лише натяк на дійсний стан справ, адже те, який ви учитель, насправді ніхто краще від Вас не знаєте. Це лише інформація до роздумів. 

